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[bookmark: _Toc179811284][bookmark: _Toc238029993]І. Загальні положення

1.1. [bookmark: _Toc179811285]Це Положення визначає правовий статус, основні засади діяльності Озерненської філії Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області (далі – Філія).
1.2. Положення розроблене відповідно до Цивільного кодексу України, законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Положення про опорний заклад, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 19.06.2019 р. № 532 (зі змінами), Типового положення про філію закладу освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.12.2017 р.                 № 1568 та інших нормативно-правових актів у сфері освіти.
1.3. Філію створено у відповідності до рішення Новоодеської міської ради «Про реорганізацію комунальної організації (установи, закладу) Озерненська гімназія Новоодеської міської ради Миколаївської області шляхом приєднання до опорного закладу освіти – Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області» від 08.10.2025 року № 10, згідно якого правонаступником усіх прав та обов’язків реорганізованого закладу освіти є опорний заклад освіти – Новоодеський ліцей №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області. 
1.4. Філія є територіально відокремленим структурним підрозділом опорного закладу – Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області, що не має статусу юридичної особи і діє на підставі цього Положення та Статуту Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області, затверджених засновником у встановленому законодавством порядку. 
1.5. Філія створюється з метою формування єдиного освітнього простору, забезпечення рівного доступу осіб до здобуття якісної освіти та ефективного використання наявних ресурсів опорного закладу. 
1.6. Повне найменування Філії українською мовою: Озерненська філія Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області.
1.7. Скорочене найменування Філії: Озерненська філія Новоодеського ліцею №1.
1.8. Місцезнаходження Філії: 56624, Україна, Миколаївська область, Миколаївський район, село Озерне, вулиця Миру, будинок 70-А.
1.9. Засновником Філії є Новоодеська міська рада (далі – Засновник). Уповноважений орган управління – управління освіти Новоодеської міської ради (далі – Орган управління). 
1.10. Філія забезпечує здобуття дошкільної освіти та повної загальної середньої освіти на наступних рівнях:
· початкова освіта – перший рівень повної загальної середньої освіти тривалістю чотири роки; 
· базова середня освіта – другий рівень повної загальної середньої освіти тривалістю п’ять років. 
1.11. Філія здійснює освітню діяльність у сфері загальної середньої освіти (85.31) та дошкільної освіти (85.10).
1.12. Філія має у своїй структурі підрозділ, який забезпечує здобуття дошкільної освіти – дошкільний підрозділ (різновікова група до 15 вихованців).
1.12.1. Організація діяльності дошкільного підрозділу здійснюється відповідно до законодавства у сфері дошкільної освіти, Статуту Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області, цього Положення та окремого Положення про дошкільний підрозділ, затвердженого керівником Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області.
1.13. Філія провадить освітню діяльність на підставі відповідної ліцензії опорного закладу освіти, виданої в установленому законодавством порядку.
1.14. Філія  у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами  України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», Указами Президента України, постановами, розпорядженнями Кабінету Міністрів України та Верховної Ради України, нормативними актами департаменту освіти і науки Миколаївської обласної державної адміністрації, рішеннями Новоодеської міської ради, розпорядженнями Новоодеського міського голови, наказами управління освіти Новоодеської міської ради, іншими нормативно-правовими актами, наказами керівника опорного закладу освіти, Статутом опорного закладу освіти та цим Положенням. 
1.15. У випадку, якщо внаслідок внесення змін до законодавчих та нормативно-правових актів окремі положення цього Положення суперечитимуть законодавству, до внесення відповідних змін до Положення – застосовуються норми чинного законодавства України.
[bookmark: _Toc238029994]ІІ. Мета і завдання Філії

2.1. Головною метою Філії є всебічний розвиток, навчання, виховання і соціалізація особистості, яка здатна до життя в суспільстві та цивілізованої взаємодії з природою, має прагнення до самовдосконалення і навчання впродовж життя, готова до свідомого життєвого вибору та самореалізації, відповідальності, трудової діяльності та громадянської активності.
2.1.1. Досягнення цієї мети забезпечується шляхом формування ключових компетентностей, необхідних кожній сучасній людині для успішної життєдіяльності:
· вільне володіння державною мовою;
· здатність спілкуватися рідною (у разі відмінності від державної) та іноземними мовами;
· математична компетентність;
· компетентності у галузі природничих наук, техніки і технологій;
· інноваційність;
· екологічна компетентність;
· інформаційно-комунікаційна компетентність;
· навчання впродовж життя;
· громадянські та соціальні компетентності, пов’язані з ідеями демократії, справедливості, рівності, прав людини, добробуту та здорового способу життя, з усвідомленням рівних прав і можливостей;
· культурна компетентність;
· підприємливість та фінансова грамотність;
· інші компетентності, передбачені стандартом освіти.

2.2. Головними завданнями Філії є:
· забезпечення реалізації права громадян на дошкільну та базову середню освіту;
· збереження та зміцнення фізичного та психічного здоров’я дітей;
· формування особистості дитини, розвиток її творчих здібностей, набуття нею соціального досвіду, забезпечення соціальної адаптації;
· забезпечення рівного доступу до освіти з урахуванням фізичних та інтелектуальних можливостей кожної дитини;
· створення безпечного, демократичного, інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього середовища;
· виховання відповідального громадянина України;
· виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;
· формування  і розвиток соціально зрілої, підготовленої до професійного самовизначення, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією та почуттям національної самосвідомості;
· виховання у здобувачів освіти поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов’язків громадянина;
· розвиток особистості здобувача освіти, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;
· реалізація права здобувачів освіти на вільне формування світоглядних переконань;
· виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я  інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів;
· створення умов для оволодіння  системою наукових знань про природу, людину і суспільство.

2.3. Мовою освітнього процесу у Філії є державна мова – українська.
2.4. Філія несе відповідальність перед особою, суспільством та державою за безпечні умови освітньої діяльності та дотримання державних стандартів освіти. 

[bookmark: _Toc179811286][bookmark: _Toc238029995]ІІІ. Організація  освітнього процесу

3.1.  Права та обов'язки учасників освітнього процесу Філії визначаються Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», іншими нормативно-правовими актами, Типовим положенням про філію закладу освіти, затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 06.12.2017 р. № 1568, цим Положенням, Статутом та правилами внутрішнього розпорядку опорного закладу – Новоодеського ліцею  № 1 Новоодеської міської ради Миколаївської області.
3.2. Освітній процес у Філії організовується у формах здобуття освіти з урахуванням особливостей освітньої діяльності Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області.
3.3. Організація освітнього процесу у дошкільному підрозділі Філії здійснюється відповідно до законодавства у сфері дошкільної освіти та Положення про дошкільний підрозділ Філії.
3.4. Освітній процес у Філії здійснюється відповідно до освітніх програм Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області. 
3.5. Структуру навчального року та режим роботи Філії затверджує керівник опорного закладу – Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області. 
3.6. Учні, які здобувають освіту у Філії, є учнями Новоодеського ліцею  №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області.
3.7. Зарахування, переведення та відрахування таких учнів здійснюються згідно з наказом керівника Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області за поданням завідувача Філією, відповідно до Порядку, затвердженого Міністерством освіти і науки України та згідно Статуту опорного закладу освіти.
3.8. Випускникам Філії документ про здобуття базової середньої освіти видається Новоодеським ліцеєм  №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області.
3.9. Створення у Філії з’єднаних класів (класів-комплектів) початкової школи здійснюється відповідно до Положення про з’єднаний клас (клас-комплект) початкової школи, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 05 серпня 2016 року № 944, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 26 серпня 2016 року за № 1187/29317 (із змінами). 
3.10. У Філії, за бажанням батьків та учнів, за погодженням з керівником опорного закладу, при наявності відповідної бази та фінансування, може бути створена та діяти група продовженого дня.
3.11. Освітній процес у Філії організовується відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», інших законодавчих нормативно-правових актів, освітньої програми (освітніх програм) опорного закладу освіти та спрямовується на виявлення і розвиток здібностей дитини, досягнення результатів навчання, зокрема, формування компетентностей, визначених державними стандартами.
3.12. Освітній процес організовується у безпечному освітньому середовищі та здійснюється з урахуванням вікових особливостей, фізичного, психічного та інтелектуального розвитку дітей, їхніх особливих освітніх потреб.
3.13. Освітній процес реалізується за навчальними програмами, підручниками, посібниками, що мають відповідний гриф Міністерства освіти і науки України, і забезпечує виконання освітніх завдань на кожному рівні навчання відповідно до вікових особливостей та природних здібностей дітей. Педагоги Філії мають право використовувати у якості посібників додаткові дидактичні матеріали та альтернативні підручники, форми, методи, засоби навчальної роботи, що мають забезпечувати виконання статутних завдань та здобуття освіти на рівні державних стандартів у відповідності до Закону України «Про повну загальну середню освіту».
3.14. Навчання у Філії провадиться за інституційною формою здобуття освіти (очна (денна), дистанційна).
3.14.1. Для забезпечення освітнього процесу під час надзвичайних ситуацій природного та техногенного походження, карантину, інших обставин, які об’єктивно унеможливлюють відвідування Філії, реалізації індивідуальної освітньої траєкторії учнів відповідно до їх здібностей, інтересів, потреб, мотивації, можливостей та досвіду, у Філії може організовуватися навчання за дистанційною формою здобуття освіти або із застосуванням змішаного навчання (шляхом поєднання навчання в очній (денній) та дистанційній формі у певній черговості, визначеній розкладом навчальних занять) відповідно до норм чинного законодавства України. 
3.15. Освітній процес у Філії може бути організований за індивідуальною (екстернат, сімейна (домашня), педагогічний патронаж) формою здобуття освіти. За потреби організовується інклюзивне навчання.
3.16. Освітній процес у Філії організовується в межах навчального року, що розпочинається у День знань – 1 вересня, триває не менше 175 навчальних днів і закінчується не пізніше 1 липня наступного року. Якщо 1 вересня припадає на вихідний день, навчальний рік розпочинається у перший за ним робочий день.
3.17. Тривалість канікул у Філії протягом навчального року повинна становити не менше як 30 календарних днів. 
3.18. Структура і тривалість навчального року, навчального тижня, навчального дня, занять, відпочинку між ними, форми організації освітнього процесу визначаються педагогічною радою опорного закладу у межах часу, передбаченого освітньою програмою, відповідно до обсягу навчального навантаження, встановленого відповідним навчальним планом, та з урахуванням вікових особливостей, фізичного, психічного та інтелектуального розвитку дітей, особливостей регіону, тощо. 
3.19. Основною формою організації освітнього процесу є урок. Безперервна навчальна діяльність здобувачів освіти Філії становить: у 1 класі – 35 хвилин, у 2-4 класах – 40  хвилин, у 5-9 класах – 45 хвилин. 
3.20. Тижневий режим роботи Філії затверджується у розкладі навчальних  занять, який укладається відповідно до Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти з урахуванням оптимального співвідношення навчального навантаження протягом тижня та затверджується керівником опорного закладу.
3.21. Зміст, обсяг, характер домашніх завдань визначається педагогічним працівником з урахуванням вимог навчальних програм, відповідно до Методичних рекомендацій Міністерства освіти і науки України та Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти.
3.22. Відволікання здобувачів освіти від навчальних занять для провадження інших видів діяльності забороняється (крім випадків, передбачених законодавством України). 
3.23. Система та критерії оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти визначаються центральним органом влади у сфері освіти і науки.
3.24. Оцінювання результатів навчання здобувачів освіти Філії провадиться відповідно до чинних норм та стандартів, Статуту опорного закладу освіти. 
[bookmark: _Toc179811289][bookmark: _Toc238029996]ІV. Учасники освітнього процесу

[bookmark: _Toc179810135][bookmark: _Toc179810193][bookmark: _Toc179811290]4.1. Учасниками освітнього процесу у Філії є:
· здобувачі освіти – вихованці та учні;
· педагогічні працівники;
· інші працівники Філії;
· батьки вихованців та учнів або особи, які їх замінюють;
· асистенти дітей з особливими освітніми потребами (у разі їх допуску відповідно до вимог ч. 7 ст. 26 Закону України «Про повну загальну середню освіту»);
· фізичні особи, які провадять педагогічну діяльність у сфері дошкільної освіти.
4.1.1. Не може працювати в закладі освіти або залучатися до участі в освітньому процесі (проведення навчальних занять, лекцій, тренінгів, семінарів, майстер-класів, конкурсів, оцінювання результатів навчання тощо) особа:
· [bookmark: n1336]за рішенням суду визнана недієздатною чи діяльність якої обмежена;
· за рішенням суду позбавлена права обіймати відповідну посаду чи займатися відповідною діяльністю;
· яка має непогашену або не зняту в установленому законом порядку судимість;
· [bookmark: n1337]яка визнана в установленому законом порядку винною у вчиненні правопорушення проти статевої свободи чи статевої недоторканості особи;
· [bookmark: n1338]на яку накладено адміністративне стягнення за вчинення правопорушення, пов’язаного з домашнім насильством, булінгом (цькуванням), або за невиконання обов’язків щодо виховання дітей;
· здійснювала колабораційну діяльність, вчинила корупційне кримінальне правопорушення чи кримінальне правопорушення, пов’язане з корупцією, що було встановлено обвинувальним вироком суду, який набрав законної сили. 
4.2. Залучення будь-яких інших осіб до участі в освітньому процесі (проведення навчальних занять, лекцій, тренінгів, семінарів, майстер-класів, конкурсів, оцінювання результатів навчання тощо) здійснюється за рішенням керівника опорного закладу.
4.3. Права і обов’язки учнів, педагогічних та інших працівників визначаються чинним законодавством, Статутом та правилами внутрішнього трудового розпорядку опорного закладу.
4.3.1. Кожен учасник освітнього процесу зобов’язаний дотримуватись академічної доброчесності відповідно до вимог, визначених у законах України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту».

[bookmark: _Toc179811291][bookmark: _Toc238029997]V. Управління  Філією 

5.1. Управління Філією здійснюють: 
· засновник;
· уповноважений Засновником орган – управління освіти Новоодеської міської ради;
· керівник опорного закладу; 
· завідувач Філії;
· колегіальний орган опорного закладу – педагогічна рада; 
· вищий колегіальний орган громадського самоврядування опорного закладу.
[bookmark: w1_1]5.1.1. Органи громадського самоврядування та піклувальна рада мають право брати участь в управлінні Філією у порядку та межах, визначених чинним законодавством.
5.1.2. Права та обов’язки засновника, органу управління, керівника опорного закладу, педагогічної ради та вищого колегіального органу громадського самоврядування визначаються чинним законодавством та Статутом опорного закладу.
5.2.  Штатний розпис Філії є складовою штатного розпису Новоодеського ліцею  № 1 Новоодеської міської ради Миколаївської області, що розробляється і затверджується керівником Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області (за погодженням із Органом управління) на підставі Типових штатних нормативів закладів загальної середньої освіти, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 06 грудня 2010 року № 1205, зареєстрованих у Міністерстві юстиції України 22 грудня 2010 року за                                № 1308/18603 (із змінами). 
5.3. Філію очолює завідувач, який здійснює керівництво Філією відповідно до законодавства, Статуту опорного закладу та цього Положення. 
5.3.1. Завідувачем Філії може бути громадянин України, який має вищу педагогічну освіту на рівні спеціаліста або магістра, стаж педагогічної роботи не менш як три роки. 
5.3.2. Завідувач Філії призначається та звільняється з посади керівником опорного закладу згідно із законодавством. 
5.3.3. Якщо відповідно до Типових штатних нормативів посада завідувача Філії відсутня, керівник опорного закладу покладає виконання обов’язків завідувача Філії на одного із учителів.
5.4. Завідувач Філії: 
5.4.1. здійснює керівництво педагогічним колективом Філії, бере участь у забезпеченні раціонального добору і розстановки кадрів у Філії, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників;
5.4.2. організовує освітній процес у Філії; 
5.4.3. забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів Філії; 
5.4.4. відповідає за дотримання вимог Державних стандартів освіти, за якість та ефективність роботи педагогічного колективу; 
5.4.5. створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та позашкільній роботі, проведення виховної роботи;
5.4.6. забезпечує дотримання вимог щодо охорони дитинства, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, вимог техніки безпеки у Філії; 
5.4.7. підтримує ініціативи щодо вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно-експериментальної роботи педагогів; 
5.4.8. сприяє залученню діячів науки, культури, членів творчих спілок, працівників підприємств, установ, організацій до освітнього процесу, керівництва учнівськими об’єднаннями за інтересами;
5.4.9. вживає заходів для ознайомлення дітей та їх батьків або осіб, які їх замінюють, з порядком зарахування до опорного закладу, Статутом опорн ого закладу та цим Положенням, правилами внутрішнього трудового розпорядку та іншими документами, що регламентують організацію освітнього процесу у опорному закладі та Філії; 
5.4.10. забезпечує реалізацію права учнів на захист від будь-яких форм фізичного або психічного насильства;
5.4.11. контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів; 
5.4.12. щороку звітує про свою роботу на загальних зборах трудового колективу Філії та перед керівництвом опорного закладу;
5.4.13. здійснює інші повноваження, визначені законодавством України та наказами керівника опорного закладу. 

5.5. Завідувач Філії, його заступники, педагогічні та інші працівники Філії є працівниками Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області.
5.6. Керівник Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області визначає обсяг педагогічного навантаження педагогічних працівників, які забезпечують освітній процес у Філії.
5.7. Педагогічні працівники Новоодеського ліцею  №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області, які здійснюють освітній процес у Філії, можуть мати педагогічне навантаження у Новоодеському ліцеї №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області та його Філії.
5.8. Педагогічні працівники Філії є членами педагогічної ради Новоодеського ліцею  №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області та беруть участь у її засіданнях.
5.9. Методична робота у Філії є складовою методичної роботи Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області. 
5.10. Рішення вищого колегіального органу громадського самоврядування (загальні збори трудового колективу) Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області, є обов’язковими для виконання Філією. 
5.11. У Філії можуть бути створені органи громадського самоврядування Філії, які створюються та діють у порядку, передбаченому Статутом опорного закладу.
[bookmark: _Toc179811294][bookmark: _Toc238029998]VI. Фінансування та матеріально-технічна база Філії

6.1. Порядок фінансування та матеріально-технічного забезпечення Філії визначається Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» та іншими нормативно-правовими актами України. 
6.2. Фінансування Філії здійснюється відповідно до єдиного кошторису Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради Миколаївської області, його засновником або уповноваженим ним органом. 
6.3. Фінансово-господарська діяльність Філії здійснюється керівником опорного закладу освіти на основі кошторису опорного закладу.
6.4. Філія може залучати додаткові джерела фінансування, не заборонені законодавством. 
6.5. Філія може забезпечувати надання платних освітніх та інших послуг, перелік яких визначає педагогічна рада Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області, відповідно до Переліку платних послуг, які можуть надаватися навчальними закладами, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до державної та комунальної форми власності, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року № 796 (із змінами). 
6.6. Майно Новоодеського ліцею №1 Новоодеської міської ради  Миколаївської області закріплюється за Філією на правах, визначених Статутом опорного закладу та чинним законодавством. 
6.7. Новоодеський ліцей № 1 Новоодеської міської ради Миколаївської області та Філія можуть спільно використовувати наявне майно, у тому числі транспортні засоби, шкільні автобуси, спортивне обладнання тощо. 
6.8. Порядок ведення діловодства і бухгалтерського обліку у закладі визначається законодавством та нормативно-правовими актами Міністерства освіти і науки України та інших центральних органів виконавчої влади, Статутом опорного закладу. 
6.9. Звітність про діяльність Філії формується та подається відповідно до чинного законодавства.
[bookmark: _Toc179811299][bookmark: _Toc238029999]VII. Прикінцеві положення 

7.1. Засновник створює, змінює тип, ліквідовує та реорганізовує Філію відповідно до законодавства. 
7.2. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться шляхом прийняття рішення Засновника про затвердження Положення у новій редакції.
7.3. Питання, не врегульовані цим Положенням, регламентуються чинним законодавством України, рішеннями Засновника, Статутом опорного закладу освіти. 
_______________________________
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