
НОВООДЕСЬКА МІСЬКА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я

	Від 08.10.2025 р. № 13
м. Нова Одеса         
	ХLVII позачергова сесія 

восьмого скликання


	Про продовження дії Програми збереження документів з особового складу, що не належить до Національного архівного фонду на 2021 - 2025 роки на період до 2026 року включно



Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні, відповідно до Закону України «Про Національний архівний фонд та архівні установи» зі змінами, з метою забезпечення організації централізованого довгострокового зберігання документів з особового складу всіх ліквідованих та реформованих підприємств, установ та організацій Новоодеської міської територіальної громади, Сухоєланецької та Костянтинівської сільських територіальних громад, задоволення потреб та запитів громадян, необхідних для їх соціального та правового захисту та зміцнення матеріально – технічної бази Комунальної установи «Трудовий  архів» Новоодеської  міської ради,  міська  рада

            ВИРІШИЛА:

1. Продовжити строк дії Програми збереження документів з особового складу, що не належить до Національного архівного фонду на 2021 - 2025 роки, затвердженої рішенням міської ради від 27.05.2021 р. № 11, на період до 2026 року включно (далі – Програма). 
2. У назві та тексті рішення Новооодеської міської ради від 27.05.2021 р. № 11 «Про затвердження Програми збереження документів з особового складу, що не належить до Національного архівного фонду на 2021 - 2025 роки» цифри «2025» замінити на цифри «2026».

3. Фінансовому управлінню (Литвиненко Т.Г.) спільно з головним розпорядником коштів проводити фінансування Програми в межах затверджених бюджетних асигнувань.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з гуманітарних питань.

Міський голова

     
                     Олександр ПОЛЯКОВ

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішенням  міської ради 
від __ жовтня 2025 року № __
ПРОГРАМА
збереження документів з особового складу,

 що не належать до Національного архівного фонду,
на 2021-2025 роки
Загальні положення
Програма збереження документів з особового складу, що не належать до Національного архівного фонду, розроблена відповідно до Закону України «Про Національний архівний фонд і архівні установи» зі змінами, визначає шляхи розв’язання проблем збереження в Новоодеській міській, Костянтинівській та Сухоєланецькій сільських територіальних громадах архівних документів ліквідованих  суб'єктів господарювання різних форм власності, нагромаджених у процесі документування службових, трудових та  інших правовідносин юридичних і фізичних осіб та інших  архівних  документів  -  крім  документів, що належать до Національного архівного фонду.
Програма розрахована на 2021-2025 роки і покликана стимулювати діяльність Комунальної установи «Трудовий архів» Новоодеської міської ради (далі – Трудовий архів) щодо поліпшення фізичного стану документів та умов їх зберігання та використання
Мета Програми
Мета Програми полягає у вирішенні пріоритетних завдань розвитку архівної справи в Новоодеській міській, Костянтинівській та Сухоєланецькій сільських громадах, задоволенні соціальних потреб громадян щодо забезпечення збереженості для подальшого використання тих архівних документів, що не належать до складу Національного архівного фонду.
Основні завдання Програми
 1. Забезпечення комплектування документами тимчасового зберігання та з кадрових питань (особового складу) підприємств, установ і організацій, що діяли на території Новоодеської міської, Костянтинівської та Сухоєланецької сільських громад та ліквідувались без правонаступників.

2. Забезпечення обліку, збереження і охорони документів з кадрових питань (особового складу) ліквідованих підприємств, установ і організацій.

3. Надання підприємствам, установам, організаціям та громадянам в установленому порядку архівних довідок, копій та витягів з документів, що перебувають на зберіганні в трудовому архіві.

4. Надання методичної і практичної допомоги установам, підприємствам і організаціям в упорядкуванні відповідних документів та підготовці їх до передачі на зберігання до трудового архіву.

5. Створення та фінансування належних умов гарантованого зберігання та користування документами у службових, наукових, соціально-правових та інших цілях. 
Фінансове забезпечення Програми
Фінансування Програми здійснюється відповідно до законодавства за рахунок коштів місцевих бюджетів, визначених  під   час формування  їх  показників на відповідний бюджетний рік, коштів установ, організацій, підприємств, платних послуг, наданих архівною установою, а також інших джерел, не заборонених чинним законодавством.
Очікувальні результати виконання Програми
Виконання Програми дасть змогу:

- забезпечити збереженість документів з кадрових питань (особового складу) та документів тимчасового зберігання суб’єктів господарської діяльності незалежно від форм власності майна та підпорядкування, що ліквідовуються і розташовані на території Новоодеської міської, Костянтинівської та Сухоєланецької сільських громад;

- виявити та включити до джерел комплектування підприємства, установи і організації в діяльності яких, не створюються документи Національного архівного фонду;

- приймати від підприємств, установ, та організацій документи з кадрових питань (особового складу), документи фінансово - господарської діяльності та інші документи, строк зберігання яких не закінчився;

- здійснювати облік документів та контроль за наявністю і рухом документів, що зберігаються в Трудовому архіві;

- організувати користування документами в службових, наукових, соціально-правових та інших цілях, надавати в установленому Держархівом порядку юридичним особам та громадянам архівні довідки, копії та витяги з документів, що знаходяться на зберіганні;

- подавати на затвердження експертної комісії архівного сектору райдержадміністрації, описи справ документів тимчасового терміну зберігання та актів про виділення до знищення справ, термін зберігання яких закінчився;

- зміцнити матеріально - технічну базу Трудового архіву та поліпшити умови праці працівників.
Додаток 

    до Програми
ЗАХОДИ

щодо виконання Програми збереження документів з особового складу,

 що не належать до Національного архівного фонду,
на 2021-2025 роки

	№ з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Строк виконання
	Прогнозні обсяги та джерела фінансування

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Утримання Комунальної установи «Трудовий архів» Новоодеської міської ради, у тому числі за рахунок субвенцій з бюджетів Костянтинівської та Сухоєланецької сільських територіальних громад
	Виконавчий комітет Новоодеської міської ради
	2021-2026 роки
	Міський бюджет – 

у  межах наявного фінансового ресурсу

	1.1
	Виплата заробітної плати з нарахуваннями на неї працівникам  трудового архіву відповідно до штатної чисельності.
	Комунальна установа «Трудовий архів» Новоодеської міської ради
	2021-2026 роки
	Міський бюджет – 

у  межах наявного фінансового ресурсу

	1.2
	Утримання приміщення  архіву (відповідно до договорів оренди) плата за енергоносії, послуги зв’язку, водопостачання та водовідведення
	Комунальна установа «Трудовий архів» Новоодеської міської ради
	2021-2026 роки
	Міський бюджет – 

у  межах наявного фінансового ресурсу

	1.3
	Забезпечення  канцелярськими товарами  та оргтехнікою
	Комунальна установа «Трудовий архів» Новоодеської міської ради
	2021-2026 роки
	Міський бюджет – 

у  межах наявного фінансового ресурсу

	2.
	Приймання від ліквідованих підприємств, установ і організацій архівних документів з кадрових питань (особового складу), а також фінансово - господарської діяльності та інших документів, строки зберігання яких не закінчилися.
	Комунальна установа «Трудовий архів» Новоодеської міської ради
	2021-2026 роки
	Не потребує фінансування

	3.
	Надання архівних довідок, копій документів на запити фізичних і юридичних осіб, організація користування документами у службових, соціально-правових, наукових та інших цілях із забезпеченням збереження конфіденційності персональних даних, що обробляються в  інформаційних системах  Трудового архіву.
	Комунальна установа «Трудовий архів» Новоодеської міської ради
	2021-2026 роки
	Не потребує фінансування

	4.
	Науково-технічне опрацювання документів, що надійшли на зберігання, згідно з правилами Державної архівної служби України.
	Комунальна установа «Трудовий архів» Новоодеської міської ради
	2021-2026 роки
	Не потребує фінансування

	5.
	Методична допомога для збереження та впорядкування документів з особового складу на підприємствах, в установах,  організаціях незалежно від форм власності.
	Комунальна установа «Трудовий архів» Новоодеської міської ради
	2021-2026 роки
	Не потребує фінансування


Директор 
Комунальної установи «Трудовий архів»                                             

Новоодеської міської ради





        Лілія ПЕРЕКОС
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