	[image: image1.wmf]
ДЕРЖАВНА ФІСКАЛЬНА СЛУЖБА УКРАЇНИ



	ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ДФС У МИКОЛАЇВСЬКІЙ ОБЛАСТІ


вул. Лягіна, 6, м. Миколаїв, 54001, тел. (0512) 50-18-10, факс (0512) 37-06-10

www.mk.sfs.gov.ua;   e-mail: mk.official@sfs.gov.ua;  Код ЕДРПОУ 39394277
_____________________________________________________________________________
31.01.2017 №711 /7/14-29-13-01-12    На №_______________________ __      
                                                               Начальникам територіальних органів                 

                                                                ГУ ДФС у Миколаївській області

Про здійснення заходів контролю
за дотриманням законодавства

при нарахуванні заробітної плати
          ГУ ДФС у Миколаївській області, на виконання листа ДФС України від 25.01.2017 року №1624/7/99-99-13-01-01-17 «Про здійснення заходів контролю за дотриманням законодавства при нарахуванні заробітної плати», з метою забезпечення надходження податків, зборів та єдиного соціального внеску до бюджетів, повідомляє таке.

          Законом України від 21.12.2016 року №1801-VІІІ «Про Державний бюджет України на 2017 рік» розмір мінімальної заробітної плати у 2017 році встановлено на рівні 3200 гривень. Заробітна плата є основним джерелом доходів громадян. Нарахування доходу найманим працівникам у розмірах менше законодавчо встановленого рівня є порушенням чинного законодавства.
           Одним з основних напрямків роботи органів ДФС є посилення контролю за додержанням вимог податкового та іншого законодавства підприємствами, установами, організаціями та фізичними особами – підприємцями при виплаті заробітної плати.

           При цьому єдиною звітність, що містить дані, зокрема, щодо сум нарахованого та виплаченого доходу, є Податковий розрахунок сум доходу, нарахованого (сплаченого) на користь фізичних осіб, і сум утриманого з них податку (форма №1ДФ), порядок заповнення якого затверджено наказом Міністерства фінансів України від 13.01.2015 №4.
           Враховуючи викладене, ГУ ДФС у Миколаївській області зобов’язує заступників начальників інспекцій, які відповідно до розподілу функцій відповідають за організацію роботи підрозділів податків і зборів фізичних осіб взяти під особистий контроль виконання заходів щодо забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати, а саме: 
           - активізувати роботу Комісій з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати щодо забезпечення трудових прав працівників, легалізації заробітної плати, контролю з нарахуванням (виплатою) заробітної плати на рівні не нижче мінімальної; 
           - підвищити рівень індивідуальної роз’яснювальної роботи (без залучення органів місцевої влади) з посадовими особами підприємств та фізичними особами – підприємцями щодо нарахуванням (виплатою) заробітної плати на рівні не нижче мінімальної;
           - забезпечити посилений контроль за дотриманням страхувальниками вимог ч.5 ст.8 Закону України «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування»;
           - забезпечити надання територіальним органам Держпраці інформації про виявлені під час проведення перевірок порушення трудового законодавства для притягнення роботодавців до фінансової та адміністративної відповідальності;

          - провести у 2017 році оперативний аналіз звітності за формою №1ДФ, яка подається за ІV квартал 2016 року, з метою виявлення суб’єктів господарювання, якими у цьому кварталі значно зменшено кількість працівників порівняно з ІІІ кварталом 2016 року;

          - проводити на постійній основі моніторинг звітності за формою №1ДФ з метою виявлення суб’єктів господарювання, якими значно зменшено кількість працівників порівняно з попереднім кварталом поточного року з аналогічним кварталом попереднього року;
          - проводити щомісячний оперативний аналіз звітності з єдиного внеску (додаток 4 «Звіт про суми нарахованої заробітної плати (доходу, грошового забезпечення, допомоги, компенсації) застрахованих осіб та суми нарахованого єдиного внеску на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування до органів доходів і зборів» щодо кількості застрахованих осіб та розміру фонду оплати праці поточного звітного місяця (порівняно з попереднім звітним періодом та аналогічним періодом минулого року) в частині суттєвого зменшення цих показників.
Інформацію про результати роботи надавати управлінню податків і зборів з фізичних осіб ГУ ДФС у Миколаївській області до кожного 05 числа місяця наступного за звітним, починаючи з 05.02.2017 року згідно  додатків 1-4 на електронну адресу 131, згідно додатків 5-6 на електронну адресу 133 з ім’ям файлу 13zarplata_rr, де rr код району.
Додатки: таблиці 1-7 .xls.
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